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SUNUM PLANI

Kirklareli Universitesi
-Saghk Hizmetleri
-Beslenme Hizmetleri
-Psikolojik Danismanhik ve Rehberlik Hizmetleri
-Kltar Hizmetleri
-Spor Hizmetleri
-Ogrenci Isleri
- Onemli Bilgiler
- Not Sistemi
-Ulasim

Calisma Ekonomisi ve Endiistri iliskileri Boliimii
-Akademik Kadro
-Dersler
-Degisim Programlari
-Kariyer Soyleyisi
-Kariyer Planlamasi



SAGLIK HIZMETLERI

Eger bir oOgrencinin sosyal glvencesi yok ise ne yapacak?
Bu durumda ikamet adreslerinin bulundugu il veya ilge
merkezlerindeki Sosyal Yardimlasma ve Dayanisma Vakiflara
basvurarak ‘gelir testi’ yaptirmalar1 gerekecek. Yapilan gelir testine
gbre sigorta pirimi ya devlet tarafindan karsilanacak Yyada
6grencinin kendisi tarafindan aylik olarak ddenecek.

Yabanci Uyruklu Ogrenciler ne yapacak?

Kendi imkanlar1 ile (yani burssuz olarak) Tiirkiye’de 6grenim
gbren yabanci Ogrenciler, istedikleri takdirde Sosyal Gulvenlik
Kurumuna Kasim Aymm sonuna kadar bagvurarak sigorta
primlerini  kendileri 6demek sartiyla 1(Bir) yillik sigortali
olabilmektedirler.

Burslu olarak Tiirkiye’de 6grenim gOren yabanci Ogrenciler |,
Saglik, Kuiltir ve Spor Daire Baskanligina bagvurarak sosyal
guivenceden yararlanabilmektedirler.



BESLENME HIZMETLERI

Universitemiz Yerleskelerindeki yemekhanelerde
ogrencilerimize ucuz ve Kkaliteli yemek sunulmaktadir.
Yemekler uzman diyetisyenler tarafindan mevsimlere gore
ogrencilerin ihtiyaci olan kalori ve besin maddelerini
karsilayacak sekilde hazirlanmakta ve U¢ c¢esit yemek olarak
sunulmaktadir. Yemeklerin hazirlandigi/sunuldugu mutfak ve
yemekhaneler Universitemizce diizenli olarak
denetlenmektedir.  Universitemizde o6grenci yemek (creti
1.5 T dir.




Psikolojik Danismanlik ve Rehberlik Hizmetleri

PSIKOLOJiK DANISMA VE REHBERLIK BiRiMi

Ogrencilerimizin kendilerini tanimasi, saglikli kararlar verebilmesi,
problem c¢c6zme ve iletisim becerisi kazanmasi, ders basarilarmin
arttirllmasi,  Universite  olanaklarindan  azami  dlzeyde
yararlanabilmesi, Universite yasamma uyum saglamasi; sosyal,
duygusal, biligsel ve Kariyer gelismelerine yardim etmek amaciyla
universitemiz  bilnyesinde psikolojik damisma ve rehberlik
hizmetleri  verilmektedir. Ogrencilerimiz ihtiya¢  duyduklar
takdirde hafta ici her gtin birimimize gelerek ya da telefon araciligi
Ile psikologumuzdan randevu alabilirler.



Universitemiz  6grencilerinin  ders disinda kalan  zamanlarin
degerlendirmelerini saglamak, kuoltlrel ve sanatsal degerlerimizi
gelecek kusaklara tasimak amaciyla Universitemize bagli olarak her
akademik dénemde;

-Ogrenci kuluipleri etkinlikleri,

-Tiyatro,

-Kurslar,

-Konferans ve seminerler,

-Geziler ve bahar senligi gibi ¢esitli etkinlikler diizenlenmektedir.




SPOR HIZMETLERI

Universitemiz dgrencilerinin bedensel, ruhsal ve zihinsel bakimdan
dengeli ve saglikli gelismelerinin yani1 sira, sosyallesmelerine de
katkida bulunmak amaci ile Universitemizde cesitli spor faaliyetleri
gerceklestirilmektedir.

Universitemizde sunulan spor imkanlar1 asagidaki gibidir;

-Kapali spor salonu
-Acik hava futbol sahasi
- Basketbol sahasi
-Fitness salonu




OGRENCI ISLERI

Latfen linki tiklayarak Yonetmelik'i okuyun. Tim sorularin cevabina
ulasabilirsiniz.
http://oidb.klu.edu.tr/Yardimci Sayfalar/184 yonetmelikler.klu

-Ogrenci karti temin etmek igin,

-Yemek bursu basvurusu icin,

-Part-time is basvurusu igin,

-Sinav sonucuna itiraz igin,

-Mazeret sinavi icin 6grenci islerine basvurunuz.

-Klu uzantili e-posta ve internet sifresi icin Teknik islere (Muhammed Doganer) basvurun.

-Ogrenci karti ayni zamanda yemek karti olarak kullanilmakta ve égrenci islerinden
doldurabilirsiniz.



http://oidb.klu.edu.tr/Yardimci_Sayfalar/184 yonetmelikler.klu

ONEMLI BILGILER

-ikamet icin Universitemizin KYK yurduna basvuruda bulunabilirsiniz.
-Bolimimuzde zorunlu staj uygulamasi bulunmamaktadir.

-Devamsizlik mazeret hakki %30'dur.

-Sinav tarihleri icin Gniversitemizin sitesindeki Akademik Takvimi takip edebilirsiniz.
-Not ortalamanizi yiksek tutmaniz, size burs ve is imkani kolayligi saglar.

-Karsilastiginiz idari sorunlarda 6grenci islerine, akademi sorunlarda danisman hocaniza veya
bolimunuzin Ars. Gor. ile irtibata gecginiz.

-Universitemiz iskur ile isbirligi yapmakta ve mesleki anlamda kendinizi gelistirmek icin kurslara
katilabilirsiniz.

-Ogrenci Kuliiplerine katilmanizin faydalari: Bilgi paylasimi, kisisel gelisim, sosyal bir birey olma, vizyon
sahibi ve girisimci bir birey olmaniza katki saglayacaktir.

-Guncel bilgileri takip etmek icin 6grenci islerindeki panoyu takip ediniz.




NOT SISTEMI

“»Harf Notu: Ogrencilerin dersten aldigl basari notlarinin neyi ifade ettiginin aciklanmasi,
yani harf notlarina dénustiridlmesidir.

s*Mutlak Sistem: Basari notunun 100 Uzerinden degerlendirildigi sistemdir. Mutlak
degerlendirmede her bir 6grenci, sinifindaki diger o6grencilerin basari dizeylerinden
bagimsiz olarak degerlendirilmeye tabi tutulmaktadir.

s*Bagil Sistem/Can Egrisi: Bir 0Ogrencinin basarisini mutlak standartlara gore degil,
O6grencinin ait oldugu grubun genel basarisina gore 6lcmeyi hedefleyen istatistik temelli bir
yontemdir. Ogrencinin notu ancak sinif ortalamasinin (izerinde ise ders gecmeye hak
kazanir. Ogrenci sinif ortalamasinin altinda kaldigi takdirde dersi tekrar almak zorundadir.

s*Can egrisi sistemi bir secenektir ve hocanin inisiyatifindedir. Dersin ilgili hocasi ister
yukaridaki not sistemine gore hareket eder, ister sinav durumuna gore can egrisi uygular
isterse gecme notunu kendi belirler.




HARFLI BASARI NOTU TABLOSU




NOT SISTEMI ILE ILGILi ONEMLI BILGILER

s*Her yariyil acilan derslerle ilgili olarak bir ara sinav ve bir yariyil sonu sinavi yapilir. Yariyil
sonu sinavina girmeye hak kazanan ve gecmek icin basarisiz olan 6grenci buitlinleme
sinavina girebilir. (Dersin 6gretim Uyesinin verdigi 6devler de ders gecmede etkili bir
faktordiir)

**GANO’su (Genel Agirlikli Not Ortalamasi) 1.80’in altinda olan 6grenciler Ust yariyildan
yveni ders alamazlar. Ancak basarisiz olduklari alt yariyil derslerini tekrar ederler.

**GANQO’su en az 3,00 olan 6grenciler, bir yariyilda st yariyillardan en fazla (¢ ders ile
sinirl olmak kaydiyla ders alabilirler.

Ogrenci, GANO’sunu yikseltmek amaci ile, tekrar kayit, devam, sinav ve benzeri
zorunluluklari yerine getirmek sarti ile muaf oldugu dersler de dahil diledigi 6nceki
yariyillarda DD ve DC aldigi derslerini tekrar alabilir.

*»*Bir dersten veya uygulamadan yariyil sonu ve varsa bitliinleme sinavlarina girebilmek
icin; 6grencinin teorik derslerin en az % 70’ine, uygulamali derslerin ise en az % 80’ine
devam etmesi zorunludur.




ULASIM

KAYALI YERLESKESI
KYK- Merkez— Cagdaskent - TOKi giizergahlarindan 1 no’lu toplu tasima
araciyla tniversiteye ulasabilirsiniz.




CALISMA EKONOMISIi BOLUMU

AKADEMIK KADRO

Bolim Baskani
Prof. Dr. Mustafa Aykac

Bolum Baskan Yardimcisi
Yar. Do¢. Dr. Ramazan Tiyek

Ogretim Gorevlisi
Prof. Dr. Birsen Ersel

Ogretim Gérevlisi
Yar. Doc. Dr. Senol Oztiirk

Ogretim Gorevlisi
Yar. Dog. Dr. iskender
GUmus

Ogretim Gorevlisi
Yar. Doc. Dr. ilknur
Karaaslan




Ars.
Ars.
Ars.
Ars.
Ars.
Ars.
Ars.
Ars.
Ars.

CALISMA EKONOMISIi BOLUMU

AKADEMIK KADRO

Gor. Aykut AYDIN

Gor. Metin Pehlivan

Gor. Ufuk OZER

Gor. Izzettin AS

Gor. Umut YERTUM

Gor. Ahmet YUNAK

Gor. Atanur KARAAHMETOGLU
Gor. Bayram Baris BALCI

Gor. Abdullah ONAL



CALISMA EKONOMISIi BOLUMU

DERSLER

I. DONEM

-Hukuka Giris
-ingilizce -
-isletmeye Giris
-iktisada Giris-
-Tark Dili -

AT =l

-Genel Muhasebe-I

Il. DONEM

-Matematik
-ingilizce I

-Sosyal Politika
-iktisada Giris-l
-Tark Dili-II

-ALiLiT-

-Genel Muhasebe-ll

Tdm zorunlu ve secmeli derslere buradan ulasabilirsiniz.
http://obs.kirklareli.edu.tr/oibs/bologna/dersler.aspx



http://obs.kirklareli.edu.tr/oibs/bologna/dersler.aspx

CALISMA EKONOMISIi BOLUMU

DEGISIM PROGRAMLARI

Yurtici Yurtdisi
1.) FARABI : 1.) ERASMUS
Not ort. > 2 Not. ort. > 2.20
Turkiye'deki anlasmali Gniler arasi ing. Sinavi
degisim prog. S6zli mulakat
2.) MEVLANA: 2.) WORK and TRAVEL
Not Ort. > 2.50 Not. ort > 2
%50 dil + %50 not ort. ABD
ingilizce
Basvuru WT acentelerine
(istanbul-Taksim)




CALISMA EKONOMISIi BOLUMU

Mezuniyet Sonrasi Calisma imkanlari

Akademik

Sartlar
-ALES

-YDS
-Lisans not
ortalamasi > 3:00

Burslar
-MEB
-YOK
-TUBITAK

Ozel Sektor
-Firmalarin insan
kaynaklari
departmanlari
-Sendikalar

-Bankalar

-isgiici
danismanligi

Memuriuk

Sartlar
-KPSS

*Genel kultur
*Alan

Tum Kamu
Kurumlari




CALISMA EKONOMISIi BOLUMU

KARIYER SOYLEYisSi




